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和歌山県内市町村・一部事務組合
給与の概要

和歌山県総務部総務管理局市町村課行政班



（単位：人、円）

人数 給与 給料 人数 給与 給料

一般行政職 6,033 391,832 336,251 327 352,758 306,655

税務職 519 375,581 306,355 ― ― ―

研究職 10 446,716 368,360 ― ― ―

医師・歯科医師職 88 1,171,876 543,845 174 1,059,108 501,025

薬剤師・医療技術職 161 348,099 295,852 219 348,038 294,934

看護・保健職 705 353,421 304,896 1,090 342,414 289,089

福祉職 992 353,635 328,716 181 271,994 229,707

消防職 1,148 397,296 318,427 302 393,291 321,457

企業職 1,160 434,187 337,226 ― ― ―

技能労務職 920 349,218 298,263 205 323,435 287,707

高等学校教諭職 77 470,891 411,109 ― ― ―

小・中学校教諭職 16 436,916 375,363 ― ― ―

幼稚園教育職 191 342,893 322,418 ― ― ―

その他の教育職 86 466,998 394,417 ― ― ―

臨時職員 61 219,553 202,613 132 185,438 166,507

計 12,167 391,698 329,126 2,630 383,222 299,151

※各職種区分の分類は、それぞれの国の俸給表の適用を受ける者に相当する職員による

※給与＝給料＋諸手当

(参考　１９年度)

人数 給与 給料 人数 給与 給料

全職種 12,447 339,231 335,916 2,577 383,135 300,252

職種別　市町村・一部事務組合　給与一覧表

職種区分
市町村 一部事務組合

職種区分
市町村 一部事務組合

１



市町村支給職員１人当たり平均給与月額（全職種）
(平成20年４月給与　単位：百円）

（人）  (a) (a)+(b)  歳  .月

和 歌 山 市 3,342 3,303 361 127 286 774 4,077 44.00

海 南 市 777 3,459 195 154 183 532 3,991 43.11

橋 本 市 940 3,427 323 216 367 906 4,333 42.07

有 田 市 504 3,304 150 211 213 574 3,878 43.05

御 坊 市 346 3,554 200 48 119 367 3,921 44.11

田 辺 市 933 3,327 272 118 304 694 4,021 41.11

新 宮 市 666 3,465 214 418 289 920 4,385 41.10

紀 の 川 市 685 3,277 187 121 157 465 3,742 42.10

岩 出 市 317 3,032 168 129 362 660 3,692 40.10

市 計 8,510 3,344 280 163 269 712 4,056 43.03

紀 美 野 町 224 3,082 206 135 77 418 3,500 44.10

か つ ら ぎ 町 268 3,359 188 56 143 386 3,745 45.04

九 度 山 町 88 3,204 209 85 171 465 3,669 44.01

高 野 町 153 3,017 186 127 195 508 3,525 43.05

湯 浅 町 159 3,240 129 45 79 253 3,493 46.00

広 川 町 84 3,100 155 31 104 291 3,391 41.07

有 田 川 町 399 3,260 219 74 135 428 3,688 42.11

美 浜 町 84 3,068 123 38 90 251 3,319 41.10

日 高 町 91 3,097 152 37 53 243 3,340 42.08

由 良 町 89 3,157 177 31 96 303 3,460 45.00

印 南 町 121 3,300 172 57 54 282 3,582 49.06

み な べ 町 162 3,210 198 118 51 367 3,577 44.05

日 高 川 町 223 2,960 219 59 57 336 3,296 42.12

白 浜 町 387 2,916 193 62 153 408 3,324 41.02

上 富 田 町 128 3,123 159 66 98 323 3,446 42.03

す さ み 町 121 3,246 162 161 107 430 3,676 44.00

那 智 勝 浦 町 317 3,304 187 276 155 618 3,922 42.05

太 地 町 66 3,255 153 118 84 355 3,610 47.00

古 座 川 町 65 3,301 221 449 68 738 4,039 43.06

北 山 村 23 3,306 201 9 62 273 3,579 45.08

串 本 町 405 3,210 187 246 179 613 3,823 43.02

町 村 計 3,657 3,168 187 119 121 427 3,595 43.07

市 町 村 計 12,167 3,291 252 150 223 625 3,916 43.04

※１＝生活給的給与（扶養、地域、住居、通勤、単身赴任）

※２＝職務給的給与（初任給調整、特殊勤務、管理職、義務教育）

※３＝超過給的給与（時間外、宿日直、管理職特勤、夜間、休日）

超過給的給与

※３

諸手当 平均給与 平均年齢職員数 平均給料

(b)=1+2+3　　

生活給的給与

※１

職務給的給与

※２

２



一部事務組合支給職員１人当たり平均給与月額（全職種）
(平成20年４月給与　単位：百円）

（人）  (a) (a)+(b)  歳  .月

和 歌 山 県 市 町 村 職 員 退 職 手 当 事 務 組 合 3 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

国 民 健 康 保 険 野 上 厚 生 病 院 組 合 201 3,006 212 536 220 968 3,974 40.04

那 賀 児 童 福 祉 施 設 組 合 6 2,607 139 50 19 208 2,815 43.05

那 賀 老 人 福 祉 施 設 組 合 43 2,577 103 66 126 295 2,872 48.06

公 立 那 賀 病 院 経 営 事 務 組 合 337 2,950 170 512 531 1,213 4,163 36.02

那 賀 衛 生 環 境 整 備 組 合 15 2,663 214 193 73 480 3,143 40.08

橋 本 伊 都 衛 生 施 設 組 合 14 3,327 321 170 72 563 3,890 45.00

伊都郡町村及び橋本市老人福祉施設事務組合 57 2,271 145 57 111 313 2,584 45.08

有 田 衛 生 施 設 事 務 組 合 13 2,929 269 29 224 522 3,451 44.02

有 田 聖 苑 事 務 組 合 2 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

御 坊 市 日 高 川 町 中 学 校 組 合 1 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

御 坊 市 外 三 ヶ 町 国 民 健 康 保 険 事 務 組 合 24 3,395 235 62 0 297 3,692 45.01

御 坊 市 外 五 ヶ 町 病 院 経 営 事 務 組 合 375 3,272 137 503 245 885 4,157 40.08

御 坊 日 高 老 人 福 祉 施 設 事 務 組 合 184 2,127 130 22 125 277 2,404 41.03

公 立 紀 南 病 院 組 合 696 3,239 239 592 320 1,151 4,390 39.02

紀 南 地 方 老 人 福 祉 施 設 組 合 43 2,510 148 63 233 444 2,954 45.02

串 本 町 古 座 川 町 衛 生 施 設 事 務 組 合 4 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

大 辺 路 衛 生 施 設 組 合 4 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

紀 南 学 園 事 務 組 合 8 3,503 167 0 551 718 4,221 46.05

紀 南 環 境 衛 生 施 設 事 務 組 合 9 3,112 289 126 54 469 3,581 49.11

東牟婁郡町村新宮市老人福祉施設事務組合 59 2,236 130 239 123 492 2,728 46.00

那智勝浦町太地町環境衛生施設一部事務組合 6 3,156 177 142 34 353 3,509 41.03

和歌山県町村議会議員等公務災害補償組合 2 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

紀 南 地 方 児 童 福 祉 施 設 組 合 5 2,477 214 42 21 277 2,754 45.04

新 宮 周 辺 広 域 市 町 村 圏 事 務 組 合 2 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

御 坊 広 域 行 政 事 務 組 合 52 3,227 266 134 55 455 3,682 45.06

田 辺 周 辺 広 域 市 町 村 圏 組 合 3 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

上 大 中 清 掃 施 設 組 合 4 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

海 南 海 草 老 人 福 祉 施 設 事 務 組 合 54 2,048 148 16 207 371 2,419 40.00

有 田 郡 老 人 福 祉 施 設 事 務 組 合 16 2,734 119 30 146 295 3,029 43.11

那 賀 消 防 組 合 131 3,337 239 160 303 702 4,039 43.03

有 田 周 辺 広 域 圏 事 務 組 合 49 3,011 192 104 66 362 3,373 43.10

田 辺 市 周 辺 衛 生 施 設 組 合 3 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

伊都郡町村及び橋本市児童福祉施設事務組合 7 2,425 80 41 0 121 2,546 48.05

富 田 川 衛 生 施 設 組 合 9 2,936 197 82 6 285 3,221 49.10

海 南 海 草 環 境 衛 生 施 設 組 合 4 ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

伊 都 消 防 組 合 53 3,161 317 87 244 648 3,809 41.01

湯 浅 広 川 消 防 組 合 32 2,871 263 233 238 734 3,605 40.03

五 色 台 広 域 施 設 組 合 5 2,611 179 83 216 478 3,089 38.01

日 高 広 域 消 防 事 務 組 合 87 3,187 301 137 336 774 3,961 44.04

橋 本 周 辺 広 域 市 町 村 圏 組 合 8 1,637 126 0 99 225 1,862 33.04

一 組 計 2,630 2,991 197 373 271 841 3,833 40.09

※１＝生活給的給与（扶養、地域、住居、通勤、単身赴任）

※２＝職務給的給与（特殊勤務、管理職）

※３＝超過給的給与（時間外、宿日直、管理職特勤、夜間、休日）

職員数

（注）　個人情報保護の観点から、対象となる職員数が５人未満の場合は個人情報が特定されやすくなるため、各欄をアスタリスク（＊）としています。

平均給料

(b)=1+2+3　　

生活給的給与

※１
職務給的給与

※２
超過給的給与

※３

諸手当 平均給与 平均年齢

３



市町村支給職員１人当たり平均給与月額（一般行政職）
(平成20年４月給与　単位：百円）

（人）  (a) (a)+(b) ※４  歳  .月

和 歌 山 市 1,606 3,379 374 126 314 813 4,192 3,784 44.08

海 南 市 302 3,475 202 84 129 415 3,890 3,716 44.03

橋 本 市 344 3,623 320 113 239 673 4,296 4,014 46.04

有 田 市 165 3,384 162 96 80 338 3,722 3,610 44.02

御 坊 市 204 3,670 213 60 125 398 4,068 3,907 46.07

田 辺 市 518 3,430 279 87 317 683 4,113 3,723 43.01

新 宮 市 252 3,566 222 106 139 466 4,032 3,851 45.09

紀 の 川 市 467 3,311 202 132 161 495 3,806 3,601 42.07

岩 出 市 179 3,150 196 180 372 748 3,898 3,490 40.11

市 計 4,037 3,422 290 114 249 653 4,075 3,760 44.04

紀 美 野 町 127 3,177 207 109 58 374 3,551 3,441 45.07

か つ ら ぎ 町 183 3,390 212 70 140 421 3,811 3,615 45.06

九 度 山 町 73 3,235 227 99 189 515 3,750 3,534 44.01

高 野 町 64 3,210 171 32 32 235 3,445 3,374 44.02

湯 浅 町 92 3,142 128 50 72 250 3,392 3,299 44.03

広 川 町 58 3,188 170 38 59 266 3,454 3,373 42.11

有 田 川 町 215 3,350 245 67 128 441 3,791 3,597 43.07

美 浜 町 53 3,047 152 41 64 257 3,304 3,231 41.08

日 高 町 60 3,154 173 46 35 254 3,408 3,354 41.10

由 良 町 54 3,065 200 37 94 331 3,396 3,277 42.00

印 南 町 73 3,471 199 74 58 331 3,802 3,703 49.00

み な べ 町 115 3,276 224 130 39 394 3,670 3,587 44.04

日 高 川 町 145 3,142 261 63 67 392 3,534 3,386 43.05

白 浜 町 176 3,201 202 68 125 395 3,596 3,412 42.03

上 富 田 町 82 3,164 192 75 92 359 3,523 3,409 42.05

す さ み 町 56 3,194 194 53 19 266 3,460 3,428 43.03

那 智 勝 浦 町 111 3,226 168 91 49 308 3,534 3,449 42.07

太 地 町 47 3,323 162 135 81 377 3,700 3,583 48.05

古 座 川 町 51 3,359 250 71 72 394 3,753 3,639 44.09

北 山 村 22 3,326 198 9 65 272 3,598 3,511 45.11

串 本 町 139 3,227 196 32 71 300 3,527 3,423 43.02

町 村 計 1,996 3,242 204 70 85 359 3,601 3,472 43.11

県 計 6,033 3,363 262 99 194 555 3,918 3,665 44.02

※１＝生活給的給与（扶養、地域、住居、通勤、単身赴任）

※２＝職務給的給与（特殊勤務、管理職）

※３＝超過給的給与（時間外、宿日直、管理職特勤、夜間、休日）

※４＝給料＋諸手当（扶養、地域、住居、管理職、単身赴任、寒冷地/12、特地勤務、初任給調整）

平均給料

(b)=1+2+3　　

生活給的給与

※１

職務給的給与

※２

超過給的給与

※３

諸手当 平均給与 平均年齢職員数
平均給与

（国ベース）

４



ラスパイレス指数

区分 平成２０年 平成１９年 平成１８年 増減（H19→H20） 増減（H18→H20） 平成２０年
ラスと補
正後ラス
の比較

和 歌 山 市 98.8 101.4 101.0 ▲ 2.6 ▲ 2.2 98.8 0.0

海 南 市 100.1 99.6 99.4 0.5 0.7 100.1 0.0

橋 本 市 97.8 97.1 98.1 0.7 － 97.8 0.0

有 田 市 96.4 96.5 96.7 ▲ 0.1 ▲ 0.3 96.4 0.0

御 坊 市 98.6 98.2 97.8 0.4 0.8 98.6 0.0

田 辺 市 99.3 99.4 99.2 ▲ 0.1 － 99.3 0.0

新 宮 市 97.6 98.3 96.7 ▲ 0.7 － 97.6 0.0

紀 の 川 市 98.5 97.9 97.2 0.6 － 98.5 0.0

岩 出 市 97.3 96.2 95.3 1.1 2.0 97.3 0.0

紀 美 野 町 88.9 88.1 90.2 0.8 － 88.9 0.0

か つ ら ぎ 町 93.2 91.9 91.4 1.3 － 93.2 0.0

九 度 山 町 91.9 92.2 90.2 ▲ 0.3 1.7 91.9 0.0

高 野 町 90.3 92.0 91.0 ▲ 1.7 ▲ 0.7 90.3 0.0

湯 浅 町 89.9 91.4 89.6 ▲ 1.5 0.3 89.9 0.0

広 川 町 94.1 92.4 91.7 1.7 2.4 94.1 0.0

有 田 川 町 95.5 95.8 95.5 ▲ 0.3 － 95.5 0.0

美 浜 町 91.5 92.4 92.7 ▲ 0.9 ▲ 1.2 91.5 0.0

日 高 町 93.0 92.0 90.1 1.0 2.9 93.0 0.0

由 良 町 92.5 92.5 92.4 0.0 0.1 92.5 0.0

印 南 町 90.2 91.0 89.3 ▲ 0.8 0.9 90.2 0.0

み な べ 町 91.5 92.0 91.4 ▲ 0.5 0.1 91.5 0.0

日 高 川 町 89.9 88.8 89.9 1.1 － 89.9 0.0

白 浜 町 97.0 96.3 95.4 0.7 － 97.0 0.0

上 富 田 町 93.7 93.7 92.8 0.0 0.9 93.7 0.0

す さ み 町 91.7 91.2 89.6 0.5 2.1 91.7 0.0

那 智 勝 浦 町 95.9 95.5 94.2 0.4 1.7 95.9 0.0

太 地 町 90.3 88.2 87.0 2.1 3.3 90.3 0.0

古 座 川 町 95.5 94.1 93.6 1.4 1.9 95.5 0.0

北 山 村 89.0 91.7 91.1 ▲ 2.7 ▲ 2.1 89.0 0.0

串 本 町 94.3 94.1 93.1 0.2 1.2 94.3 0.0

※　ラスパイレス指数は、地方公務員と国家公務員の給与水準を、国家公務員の職員構成を基準として、職種ごとに

　学歴別、経験年数別に平均給料月額を比較し、国家公務員の給与を１００とした場合の地方公務員の給与水準を指

　数で表したものです。

（２）団体区分別ラスパイレス指数（一般行政職）

区分 平成２０年 平成１９年 平成１８年 増減（H19→H20） 増減（H18→H20）

県内市平均 98.6 99.4 99.1 ▲ 0.8 ▲ 0.5

県内町村平均 92.9 92.6 92.0 0.3 0.9

県内市町村平均 96.7 97.2 96.8 ▲ 0.5 ▲ 0.1

全国市平均 98.3 97.9 97.4 0.4 0.9

全国町村平均 94.2 93.9 93.5 0.3 0.7

全地方公共団体 98.7 98.5 98.0 0.2 0.7

※　ラスパイレス指数の平均値は、職員数による加重平均で算出しています。

（１）団体別ラスパイレス指数（一般行政職）

※　地域手当を加味した
地域における国家公務員
と地方公務員の給与水準
を比較するため、地域手
当の支給率を用いて補正
したラスパイレス指数。全
団体国公準拠どおりのた
め差が生じていない。

地域手当補正後
ﾗｽﾊﾟｲレス指数

５



市町村　支給職員１人当たり平均給与月額（技能労務職）

(平成20年４月給与　単位：百円）

（人）  (a) (a)+(b) ※４  歳  .月

和 歌 山 市 450 2,934 319 214 150 683 3,617 3,186 46.06

海 南 市 55 3,454 165 41 76 282 3,736 3,582 49.03

橋 本 市 89 3,296 280 43 160 483 3,779 3,542 43.08

有 田 市 36 3,149 79 3 218 300 3,449 3,208 53.02

御 坊 市 18 2,990 195 0 23 217 3,207 3,158 40.09

田 辺 市 35 3,508 237 82 86 404 3,912 3,673 48.08

新 宮 市 （５人未満） ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

紀 の 川 市 46 2,990 196 72 106 375 3,365 3,168 46.00

岩 出 市 29 2,830 184 0 961 1,146 3,976 2,940 49.03

市 計 ＊ 3,053 272 143 171 586 3,639 3,270 44.01

紀 美 野 町 10 1,867 80 0 0 80 1,947 1,918 46.00

か つ ら ぎ 町 13 2,878 264 2 150 416 3,294 3,092 41.09

九 度 山 町 （５人未満） ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

高 野 町 20 2,233 113 0 56 170 2,403 2,332 48.07

湯 浅 町 14 3,313 97 0 113 210 3,523 3,398 50.05

広 川 町 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

有 田 川 町 34 3,139 73 0 1 74 3,213 3,182 48.05

美 浜 町 （５人未満） ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

日 高 町 （５人未満） ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

由 良 町 6 2,423 93 0 45 137 2,560 2,511 51.11

印 南 町 5 2,548 43 0 0 43 2,591 2,561 55.04

み な べ 町 5 2,285 11 0 18 30 2,315 2,285 55.04

日 高 川 町 27 2,246 118 0 14 132 2,378 2,297 47.05

白 浜 町 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

上 富 田 町 （５人未満） ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

す さ み 町 6 2,759 182 0 0 182 2,941 2,913 47.02

那 智 勝 浦 町 （５人未満） ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

太 地 町 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

古 座 川 町 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

北 山 村 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

串 本 町 12 2,566 149 0 14 163 2,729 2,682 48.08

町 村 計 ＊ 2,651 110 0 35 145 2,796 2,729 48.07

県 計 920 2,983 243 118 148 509 3,492 3,176 45.07

（注１）　人数については、１人以上５人未満の場合は「（５人未満）」としています。

※１＝生活給的給与（扶養、地域、住居、通勤、単身赴任）

※２＝職務給的給与（特殊勤務、管理職）

※３＝超過給的給与（時間外、宿日直、管理職特勤、夜間、休日）

※４＝給料＋諸手当（扶養、地域、住居、管理職、単身赴任、寒冷地/12、特地勤務、初任給調整）

超過給的給与

※３

諸手当 平均給与 平均年齢職員数
平均給与

（国ベース）

（注２）　個人情報保護の観点から、市町村については、対象となる職員数が１人又は２人の場合は個人情報が特定されるため、各欄を
　 　　　　アスタリスク（＊）としています。

平均給料

(b)=1+2+3　　

生活給的給与

※１

職務給的給与

※２
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平成２０年度市町村給与抑制措置の状況

１　一般職（教育長を除く） ２　特別職（教育長を含む）

和歌山市 395
全職員（任
期付職員を
除く）

給料

管理職
5%引下
管理職以外
3%引下

退職手当 1%引下 5
市長
副市長
教育長

給料

市長20%
副市長10%
教育長8%
引下

退職手当 1%引下

海南市 － 5

市長
副市長
収入役
教育長

給料
期末手当

10％引下

橋本市 63 全職員
給料

2%引下 管理職手当 20％引下 1
市長
副市長
教育長

給料

市長5%
副市長3%
教育長3%引
下

有田市 72 全職員 給料
管理職6%
一般職3%
給料引下

6
市長、副市長、
教育長

給料
期末手当
勤勉手当（教育
長）

市長
△160,000
副市長
△110,000
教育長
△70,000

勤勉手当
(教育長)

勤勉手当
(教育長)
△0.05月

新宮市 7

部長級
次長級
課長級
課長相当職

管理職手当 20%引下 0

市長
副市長
収入役
教育長

退職手当

50/100⇒
35/100
35/100⇒
28/100
25/100⇒
21/100
25/100⇒
21/100

紀美野町 － 1
町長
副町長
教育長

給料・期末手当
３万円引下
２万円引下
１万円引下

かつらぎ町 32 全職員 給料 2%引下 管理職手当 10％引下 3
町長・副町長・
教育長

給料・期末手当 10％引下

広川町 － 3 町長、副町長、教育長 給料 9%引下

有田川町 － 1
町長
副町長
教育長

給料・期末手当
（特別職全員）
勤勉手当
（教育長のみ）

町長
△35千円
副町長
△15千円
教育長
△10千円

－ －

上富田町 － 3 町長・副町長・教育
長 給料・期末手当 10％引下

那智勝浦町 11

総括課長級
課長級
副課長
主幹級

管理職手当
40％引下

‐

北山村 － 3 村長・教育長 給料
村長△１３０千円
教育長△５５千円 期末手当

村長△４４％
教育長△１０％

串本町 5
課長級
主幹級
副課長級

管理職手当 50%引下 －

585 31

抑制内容
抑制項目
（手当）

対象職名

抑制項目
（給料又は給料抑
制に伴い抑制され

た手当）

抑制内容
抑制項目
（手当）

抑制内容

平成20年度中の給与抑制措置

団体名

20年度
給与抑制
措置の
影響額

(百万円)

対象職名

20年度
給与抑制
措置の
影響額

(百万円)

抑制内容

平成20年度中の給与抑制措置

抑制項目
（給料又は給料
抑制に伴い抑制
された手当）

７



市町村　３役の給与
（平成２０年４月１日現在　百円・月額）

（月） （％） （％）

和 歌 山 市 10,300 8,200 － 4 10 1 3.35 45 3.0 ○

海 南 市 8,900 7,450 6,750 17 4 1 4.45 15

橋 本 市 8,010 7,220 － 18 3 1 4.40 15

有 田 市 8,100 6,800 － 4 4 1 4.40 15

御 坊 市 7,800 6,800 － 18 4 1 4.45 15

田 辺 市 8,300 7,000 6,300 17 5 1 4.45 15

新 宮 市 7,000 5,940 5,350 18 10 1 3.35 40

紀 の 川 市 8,051 6,790 － 19 4 1 3.30 40 ○

岩 出 市 7,500 6,200 － 18 4 1 3.30 40 ○

市 計 8,218 6,933 6,133 3.94 9 1 0 0 0 3

紀 美 野 町 6,700 5,800 － 20 4 1 3.30 35 ○

か つ ら ぎ 町 7,000 6,000 － 16 4 1 3.00 30 ○

九 度 山 町 5,600 4,800 － 17 4 1 3.00 35

高 野 町 6 300 5 400 － 17 4 1 3 00 25 ○ 寒冷地手当

市
町
村
長

住
居
手
当

扶
養
手
当

通
勤
手
当

 適用年月日

副
市
町
村
長

収
入
役

地
域
手
当

期
末
手
当

役
職
加
算
等

その他

勤
勉
手
当

高 野 町 6,300 5,400 17 4 1 3.00 25 ○ 寒冷地手当

湯 浅 町 6,500 5,600 － 19 1 1 3.00 35 ○

広 川 町 6,900 5,750 － 18 1 1 3.00 35

有 田 川 町 7,000 5,800 － 18 1 1 3.00 35 ○

美 浜 町 7,000 5,900 － 20 4 1 3.00 35

日 高 町 6,750 5,580 － 17 4 1 3.00 35

由 良 町 7,000 5,900 5,300 17 7 1 3.00 35 ○

印 南 町 7,200 5,900 － 18 4 1 3.00 43

み な べ 町 7,200 5,900 5,300 16 10 1 3.00 41

日 高 川 町 7,000 5,700 5,200 17 5 1 3.00 35 ○

白 浜 町 6,480 5,500 － 18 3 1 3.00 35 ○

上 富 田 町 7,200 5,900 － 8 4 1 3.00 35

す さ み 町 5,200 4,630 － 19 10 1 3.00 35

那 智 勝 浦 町 7,020 5,850 － 17 4 1 3.30 40

太 地 町 4,575 6,000 － 18 4 1

古 座 川 町 5,770 5,010 － 17 4 1 3.30 35 ○

北 山 村 6,300 － － 12 4 1 3.30 10

串 本 町 5,312 4,480 － 17 7 1 3.00 35

町 村 計 6,477 5,570 5,267 3.06 20 0 0 0 0 9

県 計 6,999 5,993 5,700 3.33 29 1 0 0 0 12

（注１）　適用年月日は、市町村長の給料の適用年月日を表しています。

（注２）　減額措置を実施している場合は、減額前の数値

（注３）　通勤手当等の各種手当について、制度がある場合に「○」を表しています。

（注４）　収入役には、会計管理者は含まれていません。

（注５）　役職加算等や各種手当の小計欄は団体数
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