
市町村別ラスパイレス指数（一般行政職）

市町村名 平成２２年 平成２１年 平成２０年 増減（H21→H22） 増減（H20→H22） 平成２２年
ラスと補
正後ラス
の比較

和 歌 山 市 100.1 98.9 98.8 1.2 1.3 100.1 0.0 

海 南 市 98.8 99.3 100.1 ▲ 0.5 ▲ 1.3 98.8 0.0 

橋 本 市 99.4 98.3 97.8 1.1 1.6 99.4 0.0 

有 田 市 95.1 94.9 96.4 0.2 ▲ 1.3 95.1 0.0 

御 坊 市 98.2 97.9 98.6 0.3 ▲ 0.4 98.2 0.0 

田 辺 市 100.3 99.6 99.3 0.7 1.0 100.3 0.0 

新 宮 市 97.8 97.9 97.6 ▲ 0.1 0.2 97.8 0.0 

紀 の 川 市 99.0 98.2 98.5 0.8 0.5 99.0 0.0 

岩 出 市 95.4 96.7 97.3 ▲ 1.3 ▲ 1.9 95.4 0.0 

紀 美 野 町 88.0 88.1 88.9 ▲ 0.1 ▲ 0.9 88.0 0.0 

か つ ら ぎ 町 95.7 94.4 93.2 1.3 2.5 95.7 0.0 

九 度 山 町 92.6 92.6 91.9 0.0 0.7 92.6 0.0 

高 野 町 89.5 89.1 90.3 0.4 ▲ 0.8 89.5 0.0 

湯 浅 町 90.1 88.8 89.9 1.3 0.2 90.1 0.0 

広 川 町 96.9 94.5 94.1 2.4 2.8 96.9 0.0 

有 田 川 町 96.1 95.5 95.5 0.6 0.6 96.1 0.0 

美 浜 町 95.5 93.3 91.5 2.2 4.0 95.5 0.0 

日 高 町 93.5 91.7 93.0 1.8 0.5 93.5 0.0 

由 良 町 91.3 92.2 92.5 ▲ 0.9 ▲ 1.2 91.3 0.0 

印 南 町 93.3 92.3 90.2 1.0 3.1 93.3 0.0 

み な べ 町 91.6 91.8 91.5 ▲ 0.2 0.1 91.6 0.0 

日 高 川 町 89.6 90.1 89.9 ▲ 0.5 ▲ 0.3 89.6 0.0 

白 浜 町 97.3 96.9 97.0 0.4 0.3 97.3 0.0 

上 富 田 町 94.8 95.5 93.7 ▲ 0.7 1.1 94.8 0.0 

す さ み 町 93.7 92.0 91.7 1.7 2.0 93.7 0.0 

那 智 勝 浦 町 97.3 96.9 95.9 0.4 1.4 97.3 0.0 

太 地 町 90.9 91.5 90.3 ▲ 0.6 0.6 90.9 0.0 

古 座 川 町 94.7 94.0 95.5 0.7 ▲ 0.8 94.7 0.0 

北 山 村 90.4 89.5 89.0 0.9 1.4 90.4 0.0 

串 本 町 93.7 94.0 94.3 ▲ 0.3 ▲ 0.6 93.7 0.0 

※　ラスパイレス指数は、地方公務員と国家公務員の給与水準を、国家公務員の職員構成を基準として、職種ごとに

　学歴別、経験年数別に平均給料月額を比較し、国家公務員の給与を１００とした場合の地方公務員の給与水準を指

　数で表したものです。

（２）団体区分別ラスパイレス指数（一般行政職）

区分 平成２２年 平成２1年 平成20年 増減（H21→H22） 増減（H20→H22）

県内市平均 99.2 98.5 98.6 0.7 0.6 

県内町村平均 93.6 93.1 92.9 0.5 0.7 

県内市町村平均 97.3 96.7 96.7 0.6 0.6 

全国市平均 98.8 98.4 98.3 0.4 0.5 

全国町村平均 95.1 94.6 94.2 0.5 0.9 

全地方公共団体 98.8 98.5 98.7 0.3 0.1 

※　ラスパイレス指数の平均値は、職員数による加重平均で算出しています。

地域手当補正後
ﾗｽﾊﾟｲレス指数

※　地域手当を加味した
地域における国家公務員
と地方公務員の給与水準
を比較するため、地域手
当の支給率を用いて補正
したラスパイレス指数。
全団体国公準拠どおりの
ため差が生じていない。


